附件

株洲市2026年高素质农民培育机构遴选评审得分表
	序号
	评审项目
	评分要点
	分值
	得分
	备注

	基础

条件
	
	
	100
	
	

	1
	资格、资质（5分）
	独立法人、营业执照、办学许可或培训资质，每一项不满足扣2分
	5
	
	

	2
	办公场地及设施（6分）
	自有或长期租赁（5年以上）固定办公场地（3分）；档案柜等硬件齐全（3分）
	6
	
	

	3
	培训场地（10分）
	可容纳50人以上教室，桌椅齐全（5分）；电脑、投影、音响、麦克风、网络、专业设备等，每缺一项扣1分（5分）
	10
	
	

	4
	实训基地（15分）
	基地产业与申报培训方向一致（5分）；有1个基地得3分，2个及以上得5分（5分）；具备实践操作基本条件（场地、设备、食宿等），每缺一项扣1分（5分）
	15
	
	

	5
	组织保障（14分）
	由分管领导牵头、2名以上工作人员具体负责（4分）；能协助招生、录入系统、运用新媒体宣传（6分）；具备经费、车辆、照相摄像等工作条件（4分）
	14
	
	

	6
	师资队伍（15分）
	专职专业教师不少于3人，少1人扣3分（9分）；教师具有相关资格证书或授课证明（6分）
	15
	
	

	7
	教学计划（15分）
	方案包含课程、学时、对象、形式、师资、教材、经费、预期效果等，缺一项扣2分，扣完为止
	15
	
	

	8
	管理制度（6分）
	班主任制度、考勤制度、档案制度、财务制度、安全制度等，每缺一项扣1.5分
	6
	
	

	9
	跟踪服务（8分）
	有详细跟踪服务计划（含团队、内容、时间、承诺）（8分）
	8
	
	

	10
	报价合理性（6分）
	在确保质量前提下合理报价，按从低到高排序，最低价得6分，其余按比例递减
	6
	
	

	加分项
	
	
	10
	
	

	11
	过往业绩（3分）
	获得国家级表彰加2分，省级加1分
	3
	
	

	12
	学员典型案例（3分）
	提供近三年真实学员创业、增收、技术推广等案例，每例1分，最高3分
	3
	
	

	13
	模式创新与特色（4分）
	方案紧密结合株洲主导产业（水稻、油茶、蔬菜、畜禽、水产等）加2分；培育方法有创新（如数智技术教学、沉浸式实战等）加2分
	4
	
	

	一票否决项
	
	
	
	
	

	14
	资质合法性
	不具备独立法人资格或所需有效资质，直接否决
	
	
	

	15
	信用与合规性
	近三年被列入严重违法失信名单或受到行政处罚，直接否决
	
	
	

	16
	材料真实性
	发现弄虚作假，直接否决
	
	
	

	17
	重大违规性
	过往培训中存在财务严重不规范、安全事故、恶劣社会反响，直接否决
	
	
	


评审人员签字：　　　　　　　　　　评审时间：
