青年群体创新创业专项赋能培训班

学员遴选工作方案

为做好2025年娄底市本级高素质农民培育青年群体创新创业专项赋能培训班学员遴选工作，制定本方案。

一、培训要素
培训机构：湖南精飞智能科技有限公司

班级名称：青年群体创新创业专项赋能培训班

培训地点：娄底市娄星区、涟源、省内相关实训基地

培训时间：暂定11月18—30日，具体时间建班级群后另行通知。

培训方式：培训总时长120学时，综合素养课学时不低于总学时数的10%。专业技能课学时数不低于总学时数的70%，其中，采取实践教学的比例不低于专业技能课学时数的50%。能力拓展课学时数不高于总学时数的20%。线上学习学时数不超过总学时数的15%。

培训内容：结合《湖南省2025年高素质农民培育工作实施方案》文件要求执行。针对返乡大学生、农民工、退役军人等青年群体，定制设置创业孵化指导、创新能力提升和长期带动能力培育。引入“互联网+农业”创新案例，开展头脑风暴、路演实战，激发青年在新产业中的创新突破能力。通过“带头人+农户”“合作社+基地”等利益联结机制案例教学，培养青年在组织农户、对接市场、共享收益等方面的统筹能力。

培育对象遴选条件：年满16周岁，有意愿以“农业+互联网”“农业+低空经济”为方向开展创新创业，且具备一定学习能力的青年群体，具体包括：

1. 返乡大学生：有农业创业意愿，熟悉互联网工具，需掌握创业项目孵化、商业计划书撰写、路演实战等技能，适配“技术+创意”型项目。

2. 返乡农民工：具备农业生产或基层服务经验，需提升“农业服务+电商对接”能力，适配“实操+市场”型项目（如无人机植保服务对接农户、农产品代销）。

3. 退役军人：具备组织协调能力，关注政策适配性，需掌握“政策申报+团队管理”技能，适配“规模化服务+带动农户”型项目（如合作社运营、农业服务团队组建）。

二、组织保障

1. 局种植业管理科、乡村产业发展科、农村合作经济指导科负责指导县市区做好本培训班学员的遴选工作。

2. 各县市区农业农村局按照培训内容遴选推荐11名培训对象（其中种植业管理股负责推荐3人、乡村产业发展股负责推荐3人、农村经营事务中心负责推荐5人），乡村建设与农村社会事业促进股会同相关业务股室汇总学员名单并审核把关（需求对应、是否重复申报等），引导培育对象在农民教育申报系统中申报入库，填写好《2025年湖南省高素质农民培育娄底市本级培训学员遴选对象信息汇总表》（见附件），于11月14日前报送至市农业农村局乡村建设与农村社会事业促进科（简称乡社科）。

3. 培训机构从县市区推荐和网上报名学员中择优选定50人参加本次培训。
培训机构联系人：许东，联系电话：18670331970

种植业管理科联系人：彭成，联系电话：13407389950

农村合作经济指导科联系人：谢绥吉，联系电话：13517388487

乡村产业发展科联系人：陈瑶，联系电话：17373823806

乡社科联系人：申腾飞，联系电话：17872255100
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